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Masterarbeit aus dem Jahr 2015 im Fachbereich Jura - Zivilrecht / Handelsrecht, Gesellschaftsrecht,
Kartellrecht, Wirtschaftsrecht, Note: 1,3, Hochschule Niederrhein in Mönchengladbach , Veranstaltung:
Wirtschaftsrecht, Sprache: Deutsch, Abstract: Dieses Buch ist mit der Konzeption für eine IT-Anwendung
für die Personalentwicklung (PE) in einem KMU verbunden. Ausgehend von vielfältig einwirkenden
Rahmenbedingungen (Arbeitskräftemarktsituation, demografische Entwicklung, Branchenspezifika) werden
in ca. 20 Kapiteln u. a. Instrumente zur Personalbildung und -förderung betrachtet. Personalentwicklung ist
für das Personalwesen zugleich mit Aufgaben verbunden, wie Mitarbeiterpotenziale analysieren, Leistungen
auswerten und interne Beurteilungen erstellen. Dieses Datenmaterial stellt eine aussagekräftige Basis für
möglichst objektive Arbeitszeugnisse dar. Im Allgemeinen fließen PE-Maßnahmen in ein Arbeitszeugnis ein.
Aufgrund dieser Verbindungen und wechselseitigen Beziehungen wurde die Arbeitszeugnisthematik für das
PE-System aufbereitet. Besonderer Wert wurde dabei auf die seit dem Jahr 2011 aufgekommene Diskussion
gelegt, die sich aus einer Arbeitszeugnisstudie der Universität Erlangen-Nürnberg ergab. Aus den
Ergebnissen zur empirischen Notenverteilung erwuchsen Überlegungen, ob die Darlegungs- und
Beweislastverteilung noch angemessen ist, welche in vor den Arbeitsgerichten rechtshängigen
Zeugnisstreitsachen angewandt wird. Diese Überlegungen fanden auch in der Rechtsprechung ihren
Widerhall und deuteten neue Tendenzen an. Dazu wurde der Weg eines aktuellen Falles durch die 3
Gerichtsinstanzen bis zur Beendigung der kontroversen Erwägungen durch das Bundesarbeitsgericht
verfolgt.
Die hier konzipierte Anwendung ermöglicht eine auf den Bedarf von KMU zugeschnittene professionelle
technische Unterstützung des Personalwesens. Mit dem projektierten modularen PE-System wird insgesamt
ein Managementsystem geschaffen, das eine anteilige elektronische Personalakte (mit dem Schwerpunkt
Personalentwicklung), eine Terminverwaltung, eine Hilfestellung für die rechtskonforme Formulierung von
Arbeitszeugnissen, ergänzende Archiv- und Antragsfunktionen sowie eine niederschwellig nutzbare
Kommunikationsplattform in sich vereint. Daten der Personalentwicklung und des Zeugniswesens werden
effektiv miteinander verbunden und mittels 6 Modulen funktional nutzbar gemacht.
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From reader reviews:

Bethany Christiansen:

Information is provisions for those to get better life, information nowadays can get by anyone with
everywhere. The information can be a knowledge or any news even restricted. What people must be consider
when those information which is within the former life are challenging be find than now's taking seriously
which one would work to believe or which one the actual resource are convinced. If you receive the unstable
resource then you obtain it as your main information we will see huge disadvantage for you. All of those
possibilities will not happen inside you if you take Grundlagen für die Konzeption eines
Personalentwicklungssystems in einem KMU unter besonderer Berücksichtigung der Nutzbarkeit für die
Arbeitszeugniserstellung (German Edition) as the daily resource information.

Joseph Wilson:

The guide untitled Grundlagen für die Konzeption eines Personalentwicklungssystems in einem KMU unter
besonderer Berücksichtigung der Nutzbarkeit für die Arbeitszeugniserstellung (German Edition) is the
publication that recommended to you to read. You can see the quality of the e-book content that will be
shown to an individual. The language that writer use to explained their way of doing something is easily to
understand. The author was did a lot of study when write the book, therefore the information that they share
for your requirements is absolutely accurate. You also could get the e-book of Grundlagen für die
Konzeption eines Personalentwicklungssystems in einem KMU unter besonderer Berücksichtigung der
Nutzbarkeit für die Arbeitszeugniserstellung (German Edition) from the publisher to make you more enjoy
free time.

Kimberly Kiser:

This Grundlagen für die Konzeption eines Personalentwicklungssystems in einem KMU unter besonderer
Berücksichtigung der Nutzbarkeit für die Arbeitszeugniserstellung (German Edition) is great e-book for you
because the content that is full of information for you who else always deal with world and possess to make
decision every minute. This kind of book reveal it info accurately using great plan word or we can claim no
rambling sentences in it. So if you are read that hurriedly you can have whole details in it. Doesn't mean it
only provides straight forward sentences but tricky core information with beautiful delivering sentences.
Having Grundlagen für die Konzeption eines Personalentwicklungssystems in einem KMU unter besonderer
Berücksichtigung der Nutzbarkeit für die Arbeitszeugniserstellung (German Edition) in your hand like
obtaining the world in your arm, information in it is not ridiculous one particular. We can say that no reserve
that offer you world with ten or fifteen moment right but this e-book already do that. So , it is good reading
book. Hi Mr. and Mrs. hectic do you still doubt this?



Hoyt Moore:

That reserve can make you to feel relax. This specific book Grundlagen für die Konzeption eines
Personalentwicklungssystems in einem KMU unter besonderer Berücksichtigung der Nutzbarkeit für die
Arbeitszeugniserstellung (German Edition) was colorful and of course has pictures around. As we know that
book Grundlagen für die Konzeption eines Personalentwicklungssystems in einem KMU unter besonderer
Berücksichtigung der Nutzbarkeit für die Arbeitszeugniserstellung (German Edition) has many kinds or
genre. Start from kids until teens. For example Naruto or Detective Conan you can read and think that you
are the character on there. Therefore not at all of book usually are make you bored, any it offers you feel
happy, fun and chill out. Try to choose the best book in your case and try to like reading in which.
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