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Diese Arbeit beschéftigt sich mit dem Thema ,, Gestaltungsméglichkeiten bei der Beteiligung der Mitarbeiter
am Gewinn des Unternehmens*. Ziel dieser Arbeit soll esin diesem Zusammenhang sein, die Arten einer
Gewinnbeteiligung ndher zu beschreiben, abzuleiten welche Systemein der heutigen Zeit genutzt werden
und welche nicht mehr ,Marktfahig“ sind.

Ziel der betrieblichen Mitarbeiterbeteiligung in kleinen und mittel sténdischen Unternehmen ist es neben der
Motivationssteigerung, Sicherung der Unternehmensnachfolge und dem Sicherstellen einer Altersvorsorge,
auch eine Ausweitung der Produktivitét und Finanzkraft zu erreichen. Des Weiteren soll die
Mitarbeiterbeteiligung eine verstérkte Identifikation des Arbeitnehmers mit dem Unternehmen hervorrufen
und den Willen zur Arbeit stérken.

Um eine begriffliche Abgrenzung zu ermoglichen, werdeich als erstes die Begriffe Mitarbeiter-, Erfolgs-
und Kapitalbeteiligung ndher erlautern. Hierbel ist jedoch Mitarbeiterbeteiligung nur als tbergeordneter
Begriff fur Erfolgs- und Kapitalbeteiligung zu sehen. Nach dieser Begriffsbestimmung gehe ich auf die
Zielsetzungen und die Umsetzung in der Praxis ein. Anschlie3end komme ich zur ndheren Beschreibung der
beiden grof3en Beteiligungssysteme, bei welcher ich die einzelnen Unterarten genauer untersuche. Dabel
werde ich das Wesen der Systeme beschreiben und ihre Vor- und Nachteile benennen. Dain der Praxis nicht
mehr alle Systeme Anwendung finden, werde ich im Fazit jene aufzeigen, welche sich bis heute bewéahrt
haben.
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From reader reviews:
Jane Cudllar:

Reading a e-book can be one of alot of pastime that everyone in the world loves. Do you like reading book
therefore. There are alot of reasons why people like it. First reading a guide will give you alot of new info.
When you read a publication you will get new information simply because book is one of many ways to
share the information or their idea. Second, reading through a book will make an individua more
imaginative. When you studying a book especially fictional book the author will bring one to imagine the
story how the people do it anything. Third, you may share your knowledge to some others. When you read
this Gestaltungsmadglichkeiten bei der Beteiligung der Mitarbeiter am Gewinn des Unternehmens (German
Edition), it is possible to tells your family, friends and also soon about yours e-book. Y our knowledge can
inspire others, make them reading areserve.

Debra Rubino:

That reserve can make you to feel relax. This book Gestaltungsméglichkeiten bei der Beteiligung der
Mitarbeiter am Gewinn des Unternehmens (German Edition) was vibrant and of course has pictures around.
Aswe know that book Gestaltungsmdglichkeiten bei der Beteiligung der Mitarbeiter am Gewinn des
Unternehmens (German Edition) has many kinds or genre. Start from kids until teens. For example Naruto or
Detective Conan you can read and believe you are the character on there. Therefore, not at all of book
usually are make you bored, any it offers you feel happy, fun and unwind. Try to choose the best book to suit
your needs and try to like reading in which.

Joshua M endez:

A lot of publication has printed but it differs from the others. Y ou can get it by online on social media. Y ou
can choose the best book for you, science, amusing, novel, or whatever by means of searching fromit. It is
identified as of book Gestaltungsmdglichkeiten bei der Beteiligung der Mitarbeiter am Gewinn des
Unternehmens (German Edition). Y ou can include your knowledge by it. Without leaving the printed book,
it may add your knowledge and make you happier to read. It is most essential that, you must aware about
publication. It can bring you from one spot to other place.

James Adcock:

Reading a e-book make you to get more knowledge from that. Y ou can take knowledge and information
from abook. Book is published or printed or descriptive from each source which filled update of news.
Within this modern eralike at this point, many ways to get information are available for anyone. From media
social like newspaper, magazines, science reserve, encyclopedia, reference book, book and comic. Y ou can
add your understanding by that book. Are you ready to spend your spare time to open your book? Or just
looking for the Gestaltungsmdglichkeiten bei der Beteiligung der Mitarbeiter am Gewinn des Unternehmens
(German Edition) when you needed it?
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